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          Директор СОШ № 27
Носинова Б.Ш.

ПЛАН РАБОТЫ С МОЛОДЫМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ СОШ № 27
 на     2021- 2022 учебный год

Цель: 
Оказание помощи молодым педагогам при адаптации в педагогическом, родительском и ученическом коллективах, повышение уровня профессиональной подготовки 
Задачи:
- организация помощи  молодым специалистам в овладении педагогическим мастерством; 
- формирование способности к овладению новыми методами, формами и приемами обучения и воспитания учащихся; 
- знакомство с нормативно-правовой документацией; 
- удовлетворение потребности молодых педагогов в непрерывном образовании и оказание им помощи в преодолении затруднений; 
- развитие отношений сотрудничества и взаимодействия между молодыми специалистами  и опытными педагогами;
- помощь молодым специалистам во внедрении современных подходов в образовательный процесс. 

	№
	Тема занятий
	Срок
	ответственный

	1. 
	Собеседование с  молодыми специалистами 
	Август, 2021
	Администрация 

	2. 
	Проведение собеседования  с предполагаемыми наставниками.
	Август, 2021
	Администрация 

	3. 
	Назначение и закрепление за молодыми специалистами наставников.
	Сентябрь, 2021

	Директор СОШ № 27 Носинова Б.Ш.

	4. 
	 Организация наставничества

	Сентябрь, 2021

	Зам директора по УВР Кудобаева А.Б.

	5. 
	Знакомство с образовательными стандартами и нормативно-правовыми актами школы
	Сентябрь, 2021 
	Администрация 

	6. 
	Ознакомление с целями и задачами программ ы «Совершенствование качества образования, обновление педагогических технологий в условиях реализации государственных  образовательных стандартов»
	Сентябрь, 2021 
	Администрация 

	7. 
	Разработка и утверждение плана работы с молодыми специалистами 
	Сентябрь, 2021 
	Наставники


	8. 
	Изучение нормативно-правовых документов по организации учебного процесса (содержание учебных программ, требования к оформлению, календарно-тематического планирования, классных журналов, ведению дневников, тетрадей и т.д.) 
	Сентябрь, 2021 
	Замдиректора по УВР
Наставники
Практическое занятие

	9. 
	Коррекция календарно - тематического планирования молодых специалистов
	Сентябрь, 2021 
	Замдиректора по УВР Наставники

	10. 
	Методические требования к современному уроку. Составление плана-конспекта урока
	Сентябрь, 2021 
	Замдиректора по УВР


	11. 
	Планирование внеурочных занятий. Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи

	В течение года
	Администрация 

	12. 
	Посещение уроков молодого специалиста с целью оказания ему методической помощи

	Октябрь, 2021
	Администрация
 Наставники 

	13. 
	Помощь в разработке  современных наглядных и дидактических пособий
	Октябрь, 2021 
	Наставники 

	14. 
	Посещение уроков наставника
	Октябрь, 2021 
	Зам директора по УВР

	15. 
	Посещение молодыми специалистами уроков педагогов с высшей категорией, с целью приобретения опыта
	В течение года
	Наставники 

	16. 
	Анализ, самоанализ урока Практическое занятие
	В течение года
	Наставники 

	17. 
	Проверка ведения рабочих тетрадей учащихся классов 
	Октябрь, 2021 
	Наставники 

	18. 
	Посещение уроков молодых специалистов
	Ноябрь , 2021
	Администрация 

	19. 
	Оказание помощи в составлении плана самообразования.
	Ноябрь, 2021 
	Администрация 

	20. 
	Работа по теме самообразования
	Декабрь, 2021 
	Наставники 

	21. 
	Виды контроля и их рациональное использование на различных этапах изучения программного материала
	Январь, 2022 
	Замдиректора по УВР
Наставники 

	22. 
	Смотр кабинета молодого специалиста
	Январь, 2022  
	Администрация 

	23. 
	Взаимопосещение уроков молодыми учителями
	Февраль, 2022  
	Зам директора по УВР

	24. 
	Посещение уроков молодых специалистов учителями-наставниками с целью оказания методической помощи
	В течение года
	Зам директора по УВР

	25. 
	Обсуждение с молодыми специалистами критериев и показателей качества обучения
	Март, 2022  
	Замдиректора по УВР

	26. 
	Творческий отчёт молодых педагогов
	Апрель, 2022  
	Неделя открытых уроков

	27. 
	Имидж современного учителя
	Март, 2022  
	Психолог СОШ № 27

	28. 
	Собеседование с молодыми специалистами по итогам работы за год
	Май, 2022  
	Администрация 

	29. 
	Выступление молодых специалистов по теме самообразования
	Май 
	Наставники 

	30. 
	Подведение итогов по работе  молодых специалистов с документацией
	Май , 2022
	Замдиректора, наставники 

	31. 
	Определение задач на следующий учебный год
	Май, 2022  
	Наставники






Исполнитель :  Кудобаева А.Б., зам директора по УВР
